Gazel=nergie

Politique d’Achats Responsables et Durables

Lafonction Achats chez GazelEnergie a pour objectif d’identifier les fournisseurs les plus proches
des valeurs recherchées par l’entreprise.

GazelEnergie cible des partenaires performants, réactifs et compétitifs afin de répondre aux
exigences du marché de U’énergie.

Ces partenaires doivent étre capables de démontrer leur totale implication dans les sujets qui
leur seront confiés, et s’assurer d’étre force de proposition et d’amélioration permanente dans un
état d’esprit constructif et positif.

GazelEnergie a mis en place un processus de qualification rigoureux de ses fournisseurs au
travers de divers outils d’évaluation opérationnelle et financiére.

La Politique Achats est en totale conformité avec toutes les Politiques mentionnées sur le site
internet de GazelEnergie et de son actionnaire EP Holding (https://www.epholding.cz/en)

Cette politique vise a intégrer des criteres de Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) dans
notre processus d’achat, en encourageant nos partenaires a adopter des pratiques durables et
responsables.

Notre objectif est de batir des partenariats répondant a nos exigences opérationnelles, éthiques,
environnementales, en collaboration avec des fournisseurs partageant nos valeurs. Nous
privilégions les entreprises qui sont pleinement engagées dans des démarches de certification et
d’évaluation de leurs performances.

Principes Directeurs
1. Efficacité opérationnelle
o Répondre aux sollicitations et appels d’offres de GazelEnergie
o Répondre aux cahiers des charges exprimés
o Proposer des améliorations / Optimisations en tant qu’expert métier

o Innovation technique, GazelEnergie encourage ses fournisseurs a innover afin de
faire bénéficier GazelEnergie du meilleur standard opérationnel et RSE.

o Réactivité, réponse aux non-conformités
2. Engagement Environnemental
Nous attendons de nos fournisseurs, des plans d’actions suivis, incluant des mesures pour :
o laréduction des émissions de gaz a effet de serre,

o la gestion optimisée des ressources naturelles,
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o laprévention et la réduction des déchets,
o latransition énergétique.
3. Responsabilité Sociale et Ethique

Nous valorisons les entreprises qui, au-dela de leur impact environnemental, adoptent des
pratiques socialement responsables telles que :

o des conditions de travail justes et s(ires pour leurs employés,

o une politique de non-discrimination et d’égalité des chances,

o des pratiques anti-corruption et de transparence financiére.
4. Suivi et Amélioration Continue

Nous attendons de nos partenaires qu’ils mettent en place des plans d’actions RSE mesurables
et qu’ils fassent preuve d’une amélioration continue. A ce titre, nous pouvons leur demander :

o de fournir des rapports annuels ou des audits externes démontrant 'atteinte des
objectifs fixés,

o de collaborer avec nous dans le cadre d’évaluation et de contréles réguliers de
leurs performances RSE,
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